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CARTA DEL PRESIDENTE

Con gratitud y esperanza, me dirijo a ustedes para presentar esta memoria
correspondiente al afio 2023, un afio marcado por desafios, aprendizajes y, sobre todo,
por el compromiso inquebrantable de seguir trabajando por quienes mas lo necesitan.

Desde la presidencia de nuestra organizacién, he tenido el privilegio de acompafiar de
cerca cada paso dado, cada proyecto ejecutado y cada vida impactada. Este informe no
solo da cuenta de nuestras acciones, sino que también refleja el corazén y la pasion de
cada miembro del equipo, voluntario, aliado y comunidad que ha hecho posible nuestra
labor. Nuestro trabajo se lleva adelante de febrero a diciembre de cada afio, coincidiendo
con el calendario escolar de ambos paises.

Por medio de los siete programas de intervencidon que Nuevos Pasos tiene en Perd,
Bolivia y Espafia, seguimos enfocados en disminuir las terribles condiciones en las que
viven muchos nifios y nifias. Nuestro trabajo se lleva adelante de febrero a diciembre de
cada afo, coincidiendo con el calendario escolar de ambos paises.

En estas paginas encontraran mas que cifras o logros; hallaran historias de
transformacion, resiliencia y esperanza. Agradezco profundamente la confianza
depositada en nosotros y renuevo nuestro compromiso de seguir construyendo un
futuro mas justo y humano para todos.

Las cifras no lo dicen todo, no hablan de las horas dedicadas a guiar a las familias dafiadas
por el abuso sexual infantil; o de los mas de 70 hombres y mujeres que trabajan con
nosotros y a los cuales debemos que toda esta labor se lleve a cabo con excelencia,
muchos de ellos prestando su tiempo ad honorem; no explican el dolor que hemos
sentido por los niflos que hemos visto partir en el hospital oncol6gico; tampoco hablan
a profundidad de las necesidades que atendemos en las familias a diario escuchandolas
desde y con el corazon.

Lo que si explican estas cifras es nuestra determinacion para seguir trabajando con toda
la fuerza e ilusion que siempre le ponemos a la vida.

NS

Joan Bel

Presidente de la Asociacion Nuevos Pasos



OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

En 2015, la ONU aprobé la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible, una oportunidad
para que los paises y sus sociedades emprendan un nuevo camino con el que mejorar la
vida de todos, sin dejar a nadie atras. La Agenda cuenta con 17 Objetivos de

Desarrollo Sostenible, que incluyen desde la eliminacion de la pobreza hasta el combate
al cambio climatico, la educacién, la igualdad de la mujer, la defensa del medio ambiente
o el disefio de nuestras ciudades.

Desde Nuevos Pasos hemos acogido esta mirada integradora de los ODS como marco
gue articula nuestros programas en bien de la infancia en riesgo social y sus familias.
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Ha sido un afio muy diferente ya que cada afio trae sus propias situaciones y circunstancias,
ademas de otras variables como el caos politico nacional y el incremento de la inseguridad
ciudadana ya que se han levantado bandas de extorsiones, a pesar de ello nuestra labor en
beneficio de la nifiez en riesgo ha continuado a pesar de las limitaciones econdémicas, humanas y
materiales. Hemos sido fortalecidos en nuestro caminar diario del trabajo.

Desde Nuevos Pasos Peru seguimos trabajando en 5 direcciones:

Seguir enrolando a las personas e instituciones en ayudar a la nifiez que protegemos.
Fortalecer e innovar nuestros programas y ampliarlos.
Articular con las instituciones publicas y privadas para mejorar nuestras intervenciones.

Asimismo, usar debidamente los recursos que lleguen a nuestra administracion
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De forma horizontal fomentar educacion basada en valores en todos los programas que
operan desde el seno de la asociacién

Estamos integrados por profesionales de diferentes especialidades permitiéndonos de esta manera
realizar un trabajo interdisciplinario eficiente y eficaz, mediante el desarrollo de programas vy
proyectos integrales en diferentes areas del desarrollo humano sostenible, y bajo los esquemas y
parametros de una efectiva rendicién de cuentas.

Nuevos Pasos, trabaja con nifios y nifias, adolescentes, jovenes y sus familias, que viven en
situaciones de pobreza y extrema pobreza, ocupandonos de manera especial con aquellos menores
gue se encuentran en situacion de riesgo fisico y psicologico. Se cuenta con un equipo de
voluntarios, formados por la propia entidad en el trabajo solidario con nifios y nifias pobres y
vulnerables. Su compromiso de ayuda desinteresada permite llevar a cabo programas en diferentes
lugares urbano- marginales y rurales.

Entre los principales programas y proyectos que desarrolla podemos mencionar: EIl Hogar Nuevos
Pasos, Institucion Educativa de Inicial “Nuevos Pasos”, CAID (centro integral de atencién diurno),
Talleres de vida y Programa de Prevencion y deteccién de abuso sexual a nifios y nifias.

Ademas, trabajamos con diversas instituciones del estado peruano y privadas tales como:
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables - MIMP, Poder Judicial, Ministerio Publico,
Municipalidades distritales y de la provincia, Gobierno Regional La Libertad, APCI, Ministerio de
Salud y ONG's e Instituciones locales



Hemos preparado a continuacion un breve resumen de la operatividad de todos los programas de
la asociacion en el afio 2023.

CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL - HOGAR NUEVOS PASOS

Es un programa de Proteccién a la infancia en riesgo que trabaja de forma integral, brindando
alojamiento, alimento, educacion, vestimenta, calzado, paralelamente con las atenciones
profesionales de: Tutorias diversas, atencién Social y Psicologica profesionalizada, a esto se suma
espacios de recreacién y entretenimiento. Las nifias y adolescentes que ingresan a nuestro Centro
vienen derivadas de los Juzgados de Familia correspondientes, y en los ultimos afios de la Unidad
de Proteccion Especial UPE.

Equipo de trabajo del Hogar “Nuevos Pasos”

a) Equipo técnico:

= Director: Juan Manuel Agurto Tejada

= Subdirectora: Irma Evangelista Anampa
» Psicologa: Fiorella Esquivel Morales

» Trabajadora Social: Cindy Blas

» Educadora: Noemi Murga Huaman



b)
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Equipo Tutores:

Paola Guerra

Diana Lozada Nanquen
Mayra Silva

Jenny Silva

Practicantes y Voluntarios:

Lucia Mejia Vergara - Practicante Psicologia
Jessica Laguna Avila - Practicante Trabajo Social

Ninas Acogidas:

Luz F. B.

Rosa Z. A
Karina S.A.
Nayeli M.B.
Kamila I. M.
Ernestina A. S.
Guadalupe A.
Zunmi P. G.
Daleshka P.

10. Genesis G. F.

11.

Yuliana R. C.

12. Goretti S. G.

Formacion interna para el Equipo del Hogar:

Prevenciéon del Abuso Sexual a menores de Edad.

Entendiendo la conducta de nuestros adolescentes-LUZ de VIDA
Acogimiento Familiar-LUZ de VIDA-Puerto Rico

Salud mental-Psicologa Hogar.

Agotamiento-Psicéloga Hogar.

Donantes Nacionales durante el 2023

N Nombre Perfil Tipo de Donacion
01 Fito pan Panaderia Insumos para pan

02 | Sol de Laredo Azucarera Alimentos no perecibles
03 | Caramel Tortas Dulceria Tortas

04 | Policia Nacional de Laredo Estatal Refrigerios

05 | Colegio La Merced Educacién Alimentos no perecibles
06 | Cambiando Horizontes Educacién Talleres

07 | Luz de Vida Educacién Talleres y Becas de Estudio




08 Banco de Alimentos Alimentos
09 Makro Alimentos
10 | Cia. De Bomberos Trujillo Colchones

Donantes Internacionales durante el 2023

N Nombre Perfil Tipo de Donacion
01 DEMADE Espafia Misiones Dinero
02 | Fini Alegre Misionera Dinero
03 | Briggite Lusinski Misionera Dinero
Personas Naturales durante el 2023
N Nombre Perfil Tipo de Donacion
01 | Jaime Sanchez Vivero Plantines Hidroponia
02 | Juan Bricefio L. C.C."JPG" Dinero
03 | Ingrid Diaz Abogada Ropa
04 | Marcos Agurto E. C.C."JPG" Dinero
05 | Julio Varas Robles Constructor Dinero u contactos
06 | Rosa Maria Villavicencio Ferreteria Dinero
07 | Ana Mori Zapatillas
08 | Rosario Chirinos Dinero
09 | Paul Flores Cena Navidefia
10 | Familia Torrealva Esquivel C.C. "JPG" Alimentos
11 | Raquel Casanotan C.C."JPG" Dinero
12 | Dorcas Dinero
13 | Esteban Ramos Cena afo nuevo
14 | Ivonne Casabona LIMA Dinero
15 | Familia Torres Ortiz C.C."JPG" Dinero
16 | Familia Evangelista Yauri CHIMBOTE Pescado
17 | Vanessa Marcos ADP Dinero
18 | Liza Marcos Dinero
19 | Ana Carrion Talleres
20 | Jenny Silva Refrigerios
21 | Martha Salek Muebles y Enseres
22 | Gonzalo Nuiez Laptop e Impresora
23 | Mila Heras C.C."JPG" Utiles escolares
24 | Sarita Campos -LIMA Residentes
25 | Eneida Rodriguez Papas




Areas de Trabajo del Hogar Nuevos Pasos

1.

a)

b)

Area de Trabajo Social

Responsable de area: Lic. Cindy Blas

Intervencion Social:

b.1) Ambito Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP):

Participar en las capacitaciones y orientaciones frente a los desafios de protocolos,
estrategias y métodos para mejorar la relacién con las menores de edad.

Coordinar e Informar sobre la situacién educativa, social y judicial de las nifias y adolescentes
acogidas en el Hogar Nuevos Pasos.

Brindar informacion sobre las nifias y adolescentes de la institucion respecto a las
supervisiones de la entidad competente.

Brindar informacién sobre las nifias y adolescentes de la institucion respecto a adopciones.

b.2) Ambito Poder Judicial - Juzgado de Familia-UPE Unidad de Proteccién Especial

Coordinar el ingreso y egreso de las acogidas del Hogar Nuevos Pasos.

Presentacion de Informes técnicos a los juzgados de familia respectivos, tales como Trujillo,
La Esperanza, Huanuco, Lima, Bagua Grande y Chica.

Presentacion de Informes técnicos a la Unidad de Proteccion Especial de Lima, juzgados de
Huanuco, Bagua Chica y Grande.

Informar y coordinar sobre la situacién social de las nifias y adolescentes del CAR cada 6
meses.

Acompafar y orientar a las nifias y adolescentes en las audiencias que solicita el juzgado en
los casos respectivos de las mismas.

b.3) Ambito Acogidas del Hogar Nuevos Pasos.

Brindar atencion individualizada PTI documento enviado por la Unidad de Proteccion
Especial UPE orientada a situaciones y problematicas identificadas para una mejora de sus
condiciones de las residentes.

Desarrollar acciones que promuevan el bienestar y la mejora en la intervencion del Plan de
Atencion Individual PTL

Acompafamiento constante en su desarrollo Integral (Salud, Social, Educativo y psicologico).
Intervenir en los procedimientos que regulan el ingreso y egreso de nifas y adolescentes.
Intervencion y acercamiento en las familias de las residentes, programar Escuela de Padres.



b.4) Ambito Convivencia:

- Coordinar con el personal de la institucion sobre las acciones especificas que se toman con

la finalidad de mejorar la convivencia en el Hogar.

- Coordinar con las tutoras de turnos sobre aspectos de salud, educacién, vestimentas,

calzados etc. de las residentes del CAR.

- Coordinar reuniones y capacitaciones con el equipo multidisciplinario de la institucion.

2. Area de Psicologia

Encargada de area: Fiorella Esquivel Morales

Actividades:

Estas son las actividades que el area de Psicologia realizé durante el afio 2023 en el Hogar Nuevos

Pasos:

a) Actividades grupales con las nifias y adolescentes

NOMBRE DEL TALLER CANTIDAD PARTICIPANTES MODALIDAD
DE SESIONES FECHA
TALLER DE HABILIDADES 10 Todas las menores PRESENCIAL
SOCIOEMOCIONALES acogidas
FEBRERO, ABRIL,
JUNIO, AGOSTO,
OCTUBRE.
TALLER DE RELACIONES- 5 Todas las menores
CONVIVENCIA DE GRUPO acogidas PRESENCIAL
ENERO, MARZO,
JUNIO, SETIEMBRE,
DICIEMBRE
TALLER DE VIDA 6 Karina, Daleshka, Zunmi, PRESENCIAL
INDEPENDIENTE Luz Clarita, Goretti, ENERO, MARZO,
MAYO, JULIO,
OCTUBRE, DICIEMBRE
TALLER DE ORIENTACION 2 Goretti, Luz Clarita,
VOCACIONAL
PRESENCIAL:
NOVIEMBRE y
DICIEMBRE




b) Actividades con las familias

FAMILIA PARENTESCO | CANTIDAD MODALIDAD FECHA
CON LA DE
RESIDENTE SESIONES
MARIA MAMA DE 4 VIRTUAL JULIO, AGOSTO,
SALIRROSAS K.AS. LLAMADAS SETIEMBRE,
FLORES TELEFONICAS/ OCTUBRE
VIDEOLLAMADAS POR
WHATSAP/PRESENCIAL
Vanessa Isla Hermana de 4 VIRTUAL ABRIL, JULIO,
Maiz KIM. LLAMADAS TELEFONICAS | AGOSTO, SETIEMBRE
/ WHATSAP/PRESENCIAL
Abuelita de 4 VIRTUAL FEBRERO, ABRIL,
Rosa Z.A. LLAMADAS TELEFONICAS JUNIO,AGOSTO,
/ WHATSAP/Limitado
presencial
Mama de 2 VIRTUAL SETIEMBRE,
Génesis LLAMADAS TELEFONICAS OCTUBRE
/ WHATSAP/Limitado
presencial

c) Entrevistas personales

NOMBRE Y APELLIDOS RECOMENDACIONES DESPUES DE LAS ENTREVISTAS
ROSA Z.A. e Entrenamiento en habilidades cognitivas: concentracion,
memora, atencion.
e Entrenamiento a psicomotricidad fina y gruesa.
e Educacion en valores: respeto, tolerancia.
e Conocer el vocabulario de las emociones.
e Fortalecimiento de autoestima saludable
e Habilidades sociales
e Descubrimientos de sus capacidades en pro de
determinar una ocupacién para su autonomia
LUZ F.B. e Fortalecer la importancia de las relaciones interpersonales
saludables.
e Trabajar la automotivacion.
e Trabajar la seguridad en ella.
e Establecer la meta profesional y afirmarla en ello.
e Trabajar la independencia saludable




KARINA ASS.

Control de las emociones y trabajar independencia y
egreso, coordinar paralelamente con ONG Luz de Vida.

NAYELLM.B.

Trabajar en la educacion de habilidades sociales.
Educacién en la gestion adecuada de sus emociones.
Comunicacion asertiva Limites y respeto al espacio
personal.

DALESHKA P.R.

Se recomienda llevar terapia psicologica

Reducir el mutismo selectivo.

Promover una conducta sexual adecuada y responsable
Establecer saludables relaciones con sus pares
Tolerancia a la frustracién Expresién adecuada de sus
emociones

ERNESTINA A. S

Se recomienda continuar con el psiquiatra y poder llevar
tratamiento psicoterapéutico.

Educar en habilidades sociales

Fortalecer autoestima

Trabajo de trauma (abuso sexual)

Trabajar autonomia saludable.

Fortalecer el logro de meta Vocabulario de las emociones
y gestion adecuada de las emociones

Trabajar importancia de cumplir con sus
responsabilidades

Fortalecer la importancia de respeto y limites

GUADALUPE AS.

Fortalecer la importancia de respeto y limites

Educar sobre la importancia de comprender y toleras.
Educacion en valores morales.

Educacién en gestién adecuada de las emociones

KAMILA IM.

Se recomienda evaluacion psiquiatrica y llevar tratamiento
psicoterapéutico.

Educacién en habilidades sociales y relaciones
interpersonales.

Fortalecer el logro de su meta Educacion sobre la
importancia de los lazos filiales, afectivos.
Educacion en comunicacion asertiva

ZUNMI P.G.

Se recomienda evaluacién psiquiatrica y llevar tratamiento
psicoterapéutico.

Educaciones en una autoestima saludable

Fortalecer la importancia de expresar lo que siente, piensa
y vive.




Empoderar su voz.
Fortalecer el deseo de cumplimiento de su meta
Habilidades sociales

GORETTI S.G.

Fortalecer la importancia de las relaciones interpersonales
saludables.

Trabajar la automotivacion.

Trabajar la seguridad en ella.

Establecer la meta profesional y afirmarla en ello.

Trabajar la independencia saludable

Trabajar la adaptacion a su nuevo entorno y convivencia

GENESIS F.G

Fortalecer la importancia de las relaciones interpersonales
saludables.

Trabajar la automotivacion, en relacién al area educativa
ya que ha dejado de estudiar mas de 2 afios.

Trabajar la adaptacion a su nuevo entorno y convivencia

YULIANA R.C.

Fortalecer la importancia de las relaciones interpersonales
saludables.

Trabajar la automotivacion.

Trabajar la seguridad en ella.

Una entrevista con direccién vocacional, caso contrario
trabajar con ella un emprendimiento o especializarla en
un taller como Cosmetologia o Bisuteria y afirmarla en
ello.

Trabajar la independencia saludable

Trabajar la adaptacion a su nuevo entorno y convivencia

d) Reuniones con el personal del Hogar

TEMAS MODALIDAD FECHA
RELACION CON LAS PRESENCIAL ENERO, MAYO, JULIO,
MENORES SETIEMBRE, DICIEMBRE
GESTION DE EMOCIONES PRESENCIAL FEBRERO, OCTUBRE
SALUD MENTAL PRESENCIAL ABRIL, JUNIO, AGOSTO,
NOVIEMBRE
AGOTAMIENTO PRESENCIAL ABRIL, JUNIO, AGOSTO,

NOVIEMBRE




3. Documentacion del Hogar:

« Sobre la titulacion del terreno, nuestro expediente estd en oficinas de la Municipalidad de
Laredo esperando la resolucion del Gobierno Regional.

«  Sevolvi6 a renovar la ACREDITACION DEL CAR por 2 afios hasta el afio 2025.

«  El certificado de DEFENSA CIVIL expira el afio 2024 y se debe nuevamente gestionar para su
renovacion.

« La Licencia de Funcionamiento es indefinida.

4. Estructuras Fisicas del Hogar:

« Se sigue solicitando apoyo para enchapar todo el comedor, resanar el techo también,
asimismo hacer un replanteo de una parte del techo que se necesita resanar.

« Se sigue solicitando apoyo hacer los acabados de 2 ambientes: 1 para el Taller de
Cosmetologia, 1 Taller de Panaderia.

5. Educacion:

Este aflo nuestras residentes han tenido un buen afio académico en su institucion educativa. Cada
una de las nifias y adolescentes han estado en el sistema educativo en diferentes modalidades.

N° NOMBRES Grado de Instruccion
01 R.E.Z A 5 grado de primaria
02 N.Y. M. B. 6 grado de primaria
03 L.C.F.B. 4 afo de secundaria
04 K.A.S. 3 afio de secundaria
05 G.S.G. 5 afio de secundaria
06 G.F.G 4 Grado de Primaria
07 Y.C. 2 afio de secundaria
08 D.P.R 3 afio de secundaria
09 EAS 6 grado primaria
10 KILM 3 Afo de Secundaria
11 G.AS. 4 grado primaria
12 ZPG. 2 afio secundaria




6. Zona agropecuaria

Sigue siendo un potencial aun no explotado en su totalidad por falta de presupuesto, se sigue
cosechando y consumiendo la palta que se tiene. Se sigue trabajando el Proyecto de Hidroponia se
sigue cosechando lechugas,




7. \Visitas:

Este afio 2023, han visitado nuestro Hogar muchas personas naturales y varias instituciones
educativas, también asociaciones y empresas. Muy agradecidos y esperamos que las relaciones
sigan y lograr el apoyo correspondiente. Las visitas mas resaltantes han sido:

Un nuevo equipo de voluntarios de PERUNIDAD Francia, cada afio son nuevos los integrantes

de los equipos que llegan a Trujillo
« Visita de Joan y Carmen Bel, fundadores de la asociacion.

+ Visitas de instituciones particulares, y personas naturales.
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ESCUELA INFANTIL NUEVOS PASOS
1. DATOS INFORMATIVOS:

1.1. Institucion Educativa : Nuevos Pasos
1.2. Director : Carmen Elizabeth Siche Castillo

1.3. Docentes

- Lic. Liza Marcos - Aula de Estimulacion
- Kassandra Ramos Mantilla — Aula de 3 afios
- Rosario Gamboa Paredes — Aula de 4 y 5 afios

2. ESTADISTICO

Estudiantes: CANTIDAD Total
Estimulacién 3 afos 4 aios 5 afos
Matriculados 13 6 8 7 34
Encargados 4 4
Retirados encargados 2 2
TOTAL 13 12 8 7 40

3. ACTIVIDADES DE ENERO A DICIEMBRE

Durante el afo 2023, las profesoras del grado de 3, 4 y 5 afitos, estamos trabajando las diversas
actividades de aprendizaje programadas en nuestro Plan Anual de Trabajo tales como:

e Este afio el Pert cumplié sus 202 afios de aniversario y nuestro Jardin NUEVOS PASOS lo

celebrd asi:
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Reunién de organizacién y ejecucion del aniversario de nuestro Jardin
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e Segundo Simulacro de Sismo

e Trabajo nifios de Estimulacion Temprana




e Graduacion nifios de Estimulacidon Temprana

e Celebrando la Navidad.




4. CONCLUSIONES:
Se pudo realizar todas las actividades gracias al apoyo de los padres de familia y maestras
que estan a cargo de las actividades.
Durante estos seis meses los padres participaron en todas las actividades
Los nifios fueron evaluados en cada bimestre y se les hizo entrega de su informe de
progreso.
Se cumplié con la calendarizacion programadas en nuestra programacion anual.

Los padres de familia participan de las reuniones programadas de las docentes



CAID PERU

Programa con presencia en San Carlos y Alto Trujillo que atiende las areas tematicas de salud,
nutricién y educacion a nifios y nifias en situacion de riesgo social y privacion cultural de familias
de extrema pobreza. Por medio de un trabajo diario, nuestro enfoque es la recuperacion nutricional
de los nifios y la mejora de su estado de salud, acompafiado también de su escolarizacién por medio
de un sistema de refuerzo escolar y proyecto de vida.

A través de este programa, los padres también se involucran participando en las escuelas de padres
y madres, asi como en las actividades generales propuestas por el equipo o por las familias. Ademas,
en cada curso escolar, se aplica la metodologia del programa AVISA, el cual se centra en la
prevencion y deteccién del abuso sexual infantil. Construir en el barrio una comunidad vigilante
contra este flagelo que golpea a la infancia es nuestro gran objetivo.

Se realizan mensualmente una escuela de padres para todos los que forman parte de los programas,
hasta el momento hemos realizado 5 escuelas de padres; a cargo de la psicéloga Lucia Mejia con
los siguientes temas:

. El hogar es la primera escuela de los nifios.

. Menores en las redes sociales: Sobreexposicion y seguridad
. Café del mundo

. El estrés en la familia.

. Sana convivencia e integracion familiar.

ZONA DE SAN CARLOS

a) Comedor.- Durante este aino continuamos brindando el servicio de comedor de manera
presencial a todos nuestros beneficiarios, donde se les da una alimentacion balanceada.
Actualmente estamos atendiendo a 47 nifios y nifias

El equipo de trabajo estd conformado por:

. Deysi Burgos; cocinera del comedor.
. Bertila Segura; voluntaria en la cocina del comedor.



b) Refuerzo escolar: En cuanto al desarrollo de las clases de refuerzo escolar, se viene
trabajando de acuerdo al grado escolar en la que los nifios se encuentran para que las clases
se lleven a cabo de una manera ordenada y de calidad, asimismo se tienen como apoyo
hojas de trabajo para que los nifios y las nifias puedan realizar la parte practica de lo

aprendido.

Para este bimestre hubo un cambio de profesora y ahora contamos el apoyo de la profesional:

. Bachiller Kassandra Ramos: profesora de refuerzo escolar




Durante este periodo se hizo la entrega de una bolsa de viveres con alimento nutritivos a los
beneficiarios. En el mes de noviembre se realizd una campafa de limpieza de los exteriores de

nuestro local, donde participaron los padres de familia.

El total de nifios y niflas atendidos es de 16, de los cuales 15 se encuentran apadrinados.

ENTREGA ALIMENTOS

(e

El drea de trabajo social viene desarrollando los talleres enfocados en valores, los temas son
designados segun los mdédulos enviados por Nuevos Pasos, y se afiadieron nuevos temas en

coordinacion con las personas encargadas, con el fin de fomentar el aprendizaje en valores y

principios, se ha venido trabajando con juegos, canciones, videos y concursos.




Se realizé la actividad por Navidad con el apoyo de la Sociedad de Juveniles de Trujillo de la iglesia
Movimiento Misionero Mundial, quienes presentan un show infantil, con el mensaje del nacimiento
de Jesus. Se recibiod la donacion de juguetes para los nifios del comedor por la sefiora Liliana y la

chocolatada fue donada por 4 familias solidarias.




Donaciones recibidas :

Se ha recibido donacién de viveres por parte del sefior Edwar Zavaleta, esto con la finalidad de
atender a los nifios y las nifias no apadrinados que reciben el servicio del comedor.

e La cadena de tiendas mayorista "Makro”, viene donando alimentos, Utiles de limpieza y aseo
para los nifios, con los cuales una parte se prepara almuerzos en el comedor y otra parte se
hace la reparticion a los beneficiarios de los demas programas para que puedan aprovecharlos.
También se tuvieron supervision de parte de esta tienda mayorista

SUPERVISION DE MAKRO




ZONA ALTO TRUIJILLO

a) Refuerzo escolar

Durante este periodo las clases de refuerzo escolar se viene realizando de manera presencial, los
nifos, las nifas y adolescentes contindan divididos en 3 grupos, siendo el primer grupo de primer
a tercer grado, el segundo grupo de cuarto a sexto grado, y el tercer grupo todo el nivel secundario.
El profesor encargado cada fin de mes realiza una evaluacion para tener conocimiento del avance
de cada uno de los participantes, premiando al primer lugar de cada grupo. Cabe resaltar, que en
cada clase los beneficiarios reciben una pequeia reflexion de 10 min.

Para este servicio contamos con el apoyo de un profesional:

. Jonathan Yengle: profesor de refuerzo escolar.




TALLERES DE VIDA

Programa que, por medio de esta intervencion socioeducativa en Trujillo (Peru), tiene como
objetivo la mejora de las oportunidades de aprendizaje por medio del refuerzo escolar y del
acompafamiento educativo personalizado. A través de este programa, fomentamos un estilo de
vida saludable por medio de meriendas nutritivas y donaciones de alimentos saludables que
entregamos a las familias de los nifios beneficiarios de forma periddica.

Zona de Alto Trujillo

Las actividades de este programa contintian realizandose en el local de la iglesia «Mision de la
Iglesia de Dios de la Profecia», que nos fue prestado previa coordinacion con el lider a cargo.

Para la actividad navidefia en el mes de diciembre se cont6é con apoyo de la Sociedad de Juveniles
de Trujillo de la iglesia Movimiento Misionero Mundial, quienes presentan un show infantil, con el
mensaje del nacimiento de Jesus. Para el compartir y regalos se recibio el apoyo de los
colaboradores de la Financiera “Mi Banco”.




También, conocedores que el agua es de vital importancia, se hizo entrega de un tanque de agua
valorizado en S/ 1500 mil quinientos soles, ya que no se contaba con agua para beber y limpieza
de los bafios, de esta manera brindar un servicio de éptimo y evitar enfermedades.

Para este semestre se hizo entrega de una bolsa viveres para los nifios y nifias.

Contamos con 50 nifios y nifias beneficiadas




Taller en valores

Se continu¢ trabajando las sesiones de formacion en valores en el local de la iglesia, con material
de estudio es brindados por la Asociacion Nuevos Pasos y nuevos temas coordinados por las
responsables, se hizo uso hojas de trabajo, videos y canciones para que las ensefianzas puedan
llegar de manera adecuada y dindmica a los nifios.

Para este servicio se cuenta con el apoyo de:

. Rocio Castafieda: maestra de talleres de formacion en valores

Contamos con 40 nifios y nifias beneficiarios.




Donaciones recibidas :

e La cadena de tiendas mayorista “Makro”, viene donando alimentos, utiles de limpieza y aseo

para los nifios, de los cuales se hace entrega a los beneficiarios para que puedan consumirlos
y aprovecharlos.

ZONA DE ALTO SALAVERRY

En el mes de diciembre se dio apertura un taller en Alto Salaverry, previamente las trabajadoras

sociales y la coordinadora realizaron visitas domiciliarias para realizar un estudio de campo e
identificar las necesidades de la poblacion.



Como nexo y responsable en el lugar tenemos a:
e Yamile Jacobo, practicante de trabajo social.

Las actividades de este programa se realizan en la casa de la responsable, con apoyo de la iglesia
“Gracia de Dios” se logréo comprar mesas y sillas para el desarrollo de las clases con enfoque en
valores que es el servicio que hasta el momento se esta brindando.

Se aperturd con una actividad navidefia, donde las encargadas brindaron un show, compartieron la
palabra y se les brindé un compartir y juguetes a cada participante.

Actualmente se cuenta con 42 nifios, nifias y adolescentes beneficiarios.
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CAID BOLIVIA

El Centro de Atencion Integral Diurno (CAID), comedor del barrio Banzer, zona este de la ciudad
de Santa Cruz-Bolivia. En esta gestion 2023 se trabajo con tres tutores hasta mediados de afio y una
encargada: Dubreica Salazar Santa Cruz (tutora del aula roja, los mas pequefios), José Luis Cholima
(tutor del aula azul, los medianos) y Gladys Salvador (Encargada de CAID y tutora del aula verde, los
mas grandes) dos cocineras, Mery y Yaquelin.

Este afio atendimos normalmente a los nifios en sus respectivos horarios.
Como encargada paso a informar sobre las actividades realizadas:

« Escuelas de padres.
Se realizd cuatro escuelas de padres en el afio, la primera fue La responsabilidad de ambos
padres para la educacion de sus hijos, por Pamela Valenzuela, Psicopedagoga de nuestra
Institucion; la segunda, por Carmen de Bel un taller de AVISA; la tercera, Un taller de
Emprendimiento para las mamas, La cuarta fue un Taller Practico de Alimentacién Saludable,
con Pamela Valenzuela. Se ensefi¢ a las mamas que, se puede elaborar una comida con
pocos ingredientes.

« Donaciones.
Las familias del comedor fueron beneficiadas con bolsas solidarias que contenian viveres.
Tuvimos una donacion de un saco de arroz por un joven de nuestro Comedor y cajas de
tomates y pimentones de alguien particular. También recibimos donaciones de ropa y
zapatos de parte de la Asociacién Nuevos Pasos.
Casi al finalizar el afio también recibimos una Gran donacion de ropas de una boutique, que
fue a través de un contacto de Carmen de Bel.
El cuarto afo que nos colaboran las EMBUTIDORAS IGLU con mortadelas, salchichas o
chorizo para el almuerzo de nuestros nifios gracias al Lic. Weimar Palacios - Gerente de IGLU.
FAMOSA es otra de nuestros donadores, gracias a ellos pudimos ayudar a las Familias.

« Celebracion.
Este afo celebramos el dia del nifio haciéndolos su dia lleno de juegos, también festejamos
el dia del estudiante, y en septiembre por el mes aniversario de nuestra Santa Cruz tuvimos
un dia DE LA TRADICION CRUCENA, donde los nifios se vistieron con trajes tipicos, hubo



juegos, danzas y comida tipica, los padres también acompafaron y participaron del
programa.

Seguimiento académico.
Como tutores este afio nuestro trabajo lo dividimos en 4 trimestres.

Este afio usamos dos dias para la ENSENANZA EN VALORES un dia de ensefianzas con
peliculas y el otro dia la aplicacion, seguimos reforzando en las areas de matematicas,
lecturas y escrituras, haciendo evaluaciones cada mes y medio. Pudimos regularizarles y el
equipo logré terminar la gestion sin ningun aplazo.

El método que aplicamos este afio fue de mucha ayuda porque pudimos llegar a los
corazones de cada nifo.

Intervencion.

Este afio tuvimos una experiencia muy triste, al persistir la violencia fisica hacia una mamay
ninos de parte de su pareja en uno de los hogares, se procedid a una denuncia. Esta
intervencion estuvo a cargo de la Licenciada Claudia Ribera, trabajadora Social de la
Institucion.

Ultima actividad del afio

Terminamos nuestra gestion con nuestra clausura de CAID, que se realizé en nuestra Gran
casa, este afio quisimos recrear una FERIA DE JUEGOS, y los nifios quedaron
extremadamente felices y sorprendidos, hubo juegos, variedad de alimentos, regalos y
muchisima diversion.

Es en cuanto puedo informar sobre el trabajo que realizamos en CAID, fue un afio de muchas
bendiciones y desafios, pero agarrados de la mano del Sefior pudimos realizar toda nuestra
planificacion.

Agradezco a todas las personas que nos ayudaron para que sigamos en esta labor con los
nifios y familias. Asi también al grupo de Misioneros que llegaron para Ministrar nuestras
vidas como Equipo, la Misionera chilena que dio un pequefio taller de BISUTERIA a los nifios,
la visita tan esperada de CBN que fueron dias de mucha bendicion y tuvimos experiencias
como si grabaran una pelicula.

Realmente fue un afo de mucha provision porque tenemos nuevas Instalaciones para
Nuestro Comedor, nos sentimos agradecidos.



ANEXOS.







CENTRO DE VIDA

"CENTRO DE VIDA" tiene como mision la finalidad de defender /a vida, principalmente de aquellos
gue aun no han nacido. Centro de Vida cuenta con tres programas orientados a prevenir el aborto
y restaurar a personas que han pasado por el mismo.

- Programa de Prevencion “Sexualidad basada en Valores”: dirigido principalmente a
adolescentes y jovenes en edad escolar.

- Programa de Consejeria en Crisis de Embarazo: dirigido principalmente a mujeres que, ante
un embarazo no esperado, tienen la intencién de abortar.

- Programa de Restauracion Post-aborto: dirigido principalmente a mujeres que han pasado

por la traumatica experiencia del aborto y necesitan ser sanadas.

Mediante estos tres programas buscamos:

- PREVENIR el aborto y otras consecuencias que traen las relaciones sexuales antes del matrimonio,
como embarazos no esperados, infecciones de transmision sexual, secuelas emocionales, etc.

a) Enseflando a adolescentes y jovenes cuales son las consecuencias fisicas, emocionales,
relacionales y espirituales de tener relaciones sexuales antes del matrimonio, y cémo cuidar su
sexualidad hasta el matrimonio

b) Brindando informacién y consejeria a mujeres embarazadas con intencidn de abortar, sobre todas
las consecuencias fisicas, emocionales, relacionales y espirituales que ocasiona el aborto;



c) Capacitando a Iglesias que quieran trabajar en la prevencion del aborto y la defensa de la vida
humana.

- RESTAURAR a personas que sufren el trauma post-aborto.
a) Realizando talleres basado en valores enfocados en restaurar la vida de personas que han pasado
por la experiencia del aborto

b) Propiciando espacios y tiempo de sanidad para el alma afectada por el trauma post-aborto

ESTADISTICAS 2023
Programa - Consejeria en Crisis de Embarazo | Ene | Feb [Mar| Abr|May|Jun| Jul [Agos| Sep | Oct | Nov| Dic Total
Usuarias Nuevas 4 71957821012 ]15( 6 5 90
Usuarias Repetidas of5|4|6|5|4|5]| 6 8 | 7 4 2 56
Total Usuarias del mes 0|12 13|11 (12|12 7| 16| 20| 22| 10| 7 142
Total visitas del mes 0 |20]|24|32(24|135|28]| 42|46 | 32| 25| 18 326
Programa - Talleres de Sexualidad
Instituciones visitadas 0 1({1]1]0]1 1 1 1 0 0 8
Instituciones alcanzadas 0 0] 1 1 1 0 0 5
Jévenes alcanzados 0 0| 0| O O ([248[20| 25| 20| 58| O 0 271
Programa -Grupos de Recuperacion Post Abor
Clientes que comenzaron el discipulado 0|0]|3]0|3]0|0] O 4 (0] 0] O0 10
Clientes que terminaron el discipulado ofojJofoflofoOo|3f|O 3 0 0 4 10
Total clientes y participantes del mes ofojJofoflofoOo|OfO oo 0 0 10
Programa - Aprende y Gana
Clientes Nuevas 0|3]2]1|0]0]|]1] 0 2 0 1 0 10
Visitas del mes 0| 6|5 45
Taller de Capacitacion
Consejeria en crisis de Embarazo 0|0]J]0O]J]O0O|O0O]O0O]O] O 0O)Jof[O0OfO 0
Participantes del Taller ofojofofloOofO|OfO OO0 0 0 0
Restauracién Post Aborto 0|0]J]O0O]J]O|O]O]|]O] O 0|0 0 0 0
Participantes del Taller ofojJofoflofoOo|Of O oo 0 0 0
Conversatorio Recuperacién Post Aborto ofojJ1f1f1f21|0f0O oo 0 0 4
Participantes del Taller ofo|18f16|O0fO0|O0f O oo 0 0 34
Sexualidad Biblica 0|0]J]O0O]J]O|O]O]|]O] O 0|0 0 0 0
Participantes del Taller ofojJofoflofoOo|OfoO oo 0 0 0
Talleres y Conferencias 0 1 oOf2])]0f0] 1 1 1 0 1 8
Participantes aproximados 0 ]30]70) 0210l O | O [150( 25 |120f O | 20 625
Medios de Contacto
Facebook/Instagram 0|l0]O ol42] 0 o|lofofoO 6
WatsApp 4 |1 5|7|2|6|8|10[14]12[10| 8] 5 91
Referencia personal 0 1121212 1]3] 2 1 2 1 2 19
Total contactos 4 6 94| 813|151 16|13 |12 9 7 116




InspireUs ®  ®

PEPEING & LOURFING LEADERS

Tuvimos un taller sobre “Sexualidad Sana”
de manera virtual con la institucion

= : . “InspirelS”, participaron 16 personas
laller de Sexualidad sana P partictp P



EL 6 de Marzo tuvimos un taller virtual en Mexico con

fﬁ - el ministerio “Conectadas™ sobre el Aborto, tuvimos

e B s 70 participantes

Wibrcetes 8 g mares Eagm (O



CONVERSATORIO
VIRTUAL

RECUPERACIO!
g 21

MARTES

20 PM SANTA CRUZ, BOLIVIA
18 2M CIUDAD DE MEXICO
19PM LIMA, PERL

© SOLICITA EL LINK DE INSCRIPCION CONFIDENCIAL
WHATSAPP: 67864656
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CONFIDENCIAL DE LOS PARTICIPANTES
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El martes 25 de marzo empezamos Un Conversatorio Virtual
dirigido a mujeres y hombres que pasaron por la dura
experiencia del aborto, estaremos teniendo este conversatorio
una vez al mes para generar un espacio segura donde puedan
hablar sobre sus vivencias y caminar hacia la sanidad. Fuimos
18 participantes.




Cetidenciel Confidercasl Confudemcul

Contro do vida Confidencial Confidencial

MARTES

25 ABRIL

Ceafidencial Canfidercial Confemcial

contdancial Coafidencial contdenrcial
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la culpa después del Aborto” Giulietta Chiorino fue

nuestra disertante, fuimos 16 participantes.
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O Ceatro de Ayude Familiar @ <591 73446388 www.cantrodesyodafamaane
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Tuvimos nuestro conversatorio,”La
De;.m_aslon después del Aborto"” La 20914 SANTACRUZ, BOLIVIA
psicéloga Elena Soto fue nuestra 18 PM CIUDAD DE MEXICO

disertante, fuimos 14 participantes. i

« SOLIGITA EL LINK DE INSCRIPGION
CONFIDENCIAL
WHATSAPP: (591) 67864656

« ESTE EVENTO SELLEVARA ACABO SN
CAMARA Y SINNOMERE, PARA" | siof
RESGUARDAR LA IDENTIDAD
CONFIDENCIAL DE LOS PARTICIPANTES.

Estuvimos dando
El Taller de
sexualidad
basado en

valores en el

colegio La Roca a

todo el nivel
secundaria
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20 PM SANTACRUZ, BC
18 PM CIUDAD DE MEXICO
19 PM LIMA , PERU

- SOLICITA EL LINK DE INSCRIPCION
CONFIDENCIAL B
WHATSAPP: (591) 67864656

+ ESTE EVENTO SE LLEVARA ACABO SIN
CAMARA Y SINNOMBRE, PARA
RESGUARDAR LA IDENTIDAD .
CONFIDENCIAL DE LOS PARTICIPANTES.

Tuvimos un taller de sexualidad y noviazgo
con los adolescentes de la fundacion
Compassion de la zona de San Aurelio,
tuvimos el apoyo de Limberg y Nurit

o

i

Estuvimos participando de la
grabacion del podcast para
ellas lideres sobre el tema
del aborto



el 31 de Julio tuvimos un café especial con
muchas mujeres que han sido parte en
distintos afos del programa de restauracién
post aborto, fue un lindo tiempo para
volvernos a abrazar y ver lo que Dios sigue
haciendo
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Del 5 al @ de Septiembre
estuvimos apoyando
como facilitadora, siendo
parte del equipo de Life
International para el
Taller virtual “El Trayecto
del siervo dador de vida"

Equipo de facilitadores

Del 2 al 6 de Octubre dimos el Taller de
Sexualidad a los adolescentes del colegio
Roca y Coronado del curso 6to A de
primaria, fueron 31 adolescentes




El 2 de octubre a las 8pm. tuvimos un
Taller sobre sexualidad con los padres del
colegio Roca y Coronado

Del 16 al 20de Octubre se dio el taller de
Sexualidad en el colegio Roca y Coronado,
curso 6to B, fueron 27 adolescentes



e expobebekids.bolivia

FEXPOCRUZ
Salén Chiquitano y Chané
embr 3 )-21:00 7 1EO( ]

Ingreso Gratuito

El 6 de Diciembre
tuvimos un taller en la
escuela de Padres del TEC
Irala sobre el tema
“Ideologia de Género”

Participanda de los talleres
enla
@expobebekids bolivia,
estards apoyando el trabajo
que hace la fundacion
Weentrodevidabo

" Expo Bebé en este afio 2023 decidio sumarse a la vida

y donar |os ingresos a sus talleres a Centro de Vida,
para ayudar asi a la labor que se viene realizando en
Santa cruz, Bolivia




El Z de diciembre se graduaron delkinder Dorquitas y

Q. }AJ/‘?/Génesis pudimos ser padrinos de anillo de estas dos nifias

N hermosas que nacieron gracias a Dios que permitié que sus
y 2 mamis lleguen a Centro de Vida hace 6 anos atras, tal vez
¢ ).j/ algunos recuerden a historia de Lucerito quien es la mama
de Dorcas




NUESTROS SERVICIOS

CONSEJERIA EN CRISIS
DE EMBARAZO

* Pruebas de embarozo.

» Ecograflas,

+ Consejerio confidencial.

* Ayude material pora mujeres
embarozadas y sus bebés.

+ Informacién sobre el embarazo,
desarrollo fetal, el aborto y sus
consecuencias.

« Referencios médicas, legales y de

servicies sociales.

CONTACTO

COMO CONTACTAR CON

NOSOTROS

INFORMACION DE

CONSEJERIA POST
ABGRTO
Dirigido @ mujeres y hombres de toda

edad que han pasado por uno o mas
abertos.

= Grupos de Restauracion post Aborto,

(12 sesiones)
« Retiro de Restauracién Pest aborto.

+ Consejeria en Linea.

TALLERES DE
SEXUALIDAD

ion se recliza mediants talleres

Lo pre
interoctivos y reflexivos, dende de
manera lidica se ensefia sobre las

fisicos, ionales y

espirituales de tener relaciones antes del
matrimonio, siendo una de ellas los
embaorazos no esperodo, ademas del
riesgo de contraer infecciones de

reia

tr sexual,

entre otras.

CONTACTO

@ 67864656

f @cenfrodevidaboliva

centrodevidabo

centrodevida@gmail.com
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NUTRIR LA VIDA

Cémo NUTRIR LA VIDA y el alma, hemos estado muy comprometidos en estar cercanos a padres y
nifos en los procesos de suelo y de dolor por lo que produce el cancer infantil. Lo hemos podido
lograr a través de los talleres de Tanatologia que se realizan en el IOOB.

Damos el apoyo con charlas a padres que han perdido a sus niflos y a través de varias sesiones
apoyamos afos padres a caminar en el dolor de la perdida.

A través del trabajo de asesoria psicolégica alcanzamos a los padres a caminar en el consuelo para
caminar en estos procesos de pérdida. Tomamos tiempos de conversaciones con madres y padres

en angustia, lo cual hacemos de forma personal y privada.




HISTORIAS DEL CIELO

Como historias del cielo hemos seguido el trabajo de poder tener cada semana la oportunidad de
traer alegria y jueves a través de la lectura de cuentos.

Cada viernes hemos podido tener talleres de lectura y a través de esto apoyamos el desarrollo lector
y de comprension lectora ademas a través del juego fortalecemos la socializacién, la imaginacién 'y
el lenguaje en los nifios que estan siendo escolarizados en medio de sus tratamientos ambulatorios.

CHEFCITOS

A través de los talleres de cocina Chefcitos que es liderizado por nuestra Chef Diana Galvez, una vez
al mes nuestros niflos aprenden recetas saludables y accesibles para que los pequefios que estan
en tratamientos ambulatorios puedan aprender a realizar postres de forma saludable y creamos
conciencia de una alimentacién adecuada en medio de los procesos de quimioterapia.

A continuacién, presentamos material fotografico sobre los talleres de cocina «Chefcitos» para
nuestros pequeios del Hospital Oncoldgico de Bolivia.



Nutrir La vida tratamos en lo posible en participar y apoyar la mayor cantidad de actividades que el
IOOB realiza. Ademas, Como Nutrir La vida tratamos en lo posible en participar y apoyar la mayor
cantidad de actividades que el IOOB realiza. Ademas, hemos Sido reconocidos por nuestro apoyo

en esto.



JARDIN INFANTIL DE NUEVOS PASOS

Nuestro proceso de inscripciones inicié en diciembre de la gestion 2022 y luego del proceso de
admisién, estdbamos listos para empezar nuestro afio. Fue asi como durante las primeras semanas
de febrero recibimos a los cuarenta y ocho nifios, nifias que serian nuestros alumnos esta gestion.

También recibimos dos nuevas tutoras.

A lo largo del afio hemos celebrado diferentes actividades como ser: el dia del padre, dia del nifio,
nina, dia de la madre, dia del maestro entre otros. Amamos mucho ver a nuestros nifios, nifas
disfrutar de dichas actividades.




En los meses marzo y abril hemos recibimos dos visitas diferentes uno de Espafia y otro de Chile
personas donde pudimos tener un tiempo para poder compartir con nifios, nifias y familias,

donde también tuvimos una actividad con las familias.

En marzo tuvimos las instalaciones de los aires acondicionados en las dos aulas, tuvimos visita de
unos cooperantes de Estados Unidos que uno ellos hicieron una donaciéon econémica para un
aire acondicionado para direccion, donde conocieron un poco de nuestra labor de todo lo que
realizamos el trabajo con nifios, nifias y familias.

En julio fuimos sorprendidos con algunas visitas, una de alemanes donde fueron nuestros
donantes hace afios anteriores, y el otro grupo de personas de GTN donde pasaron tiempo con
el equipo y con los nifios, nifias




En dicho mes recibimos una donacién de un televisor para una de las aulas, los donantes fueron
de Estados Unidos donde nuestros nifios, niflas y maestras tendran otra herramienta para poder
reforzar en el aprendizaje.
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También celebramos a nuestra querida Bolivia en su fecha de independencia, 6 de agosto donde
por primera vez vimos involucrados a las familias en dichas actividades realizadas, como
presentacion de bailes tipicos y preparacion de comidas tipicas de nuestra amada tierra 'y en el
mes de septiembre festejamos a nuestra amada Santa Cruz de la Sierra.




En octubre celebramos el décimo aniversario de nuestro jardin infantil con una pequefa fiesta
con juegos Yy bailes, donde también tuvimos una cena de parejas con los mismos padres de

nuestros ninos, nifas.

Durante el afio tuvimos cuatro talleres para padres y también maestras, los talleres llevados a
cabo fueron: Crianza respetuosa, prevencion de abuso sexual e inteligencia emocional.

En el mes de noviembre y diciembre tuvimos una feria pedagdgica y la visita de CBN donde
tuvimos una grabacion a una familia especifica fue una experiencia Unica, penultima actividad
del afio tuvimos un paseo al jardin botanico gestionada dicha visita con la Lic. Claudia Rivera
trabajadora social de la asociacion.



Asi finalizamos el afio escolar con nuestros nifios, niflas con un buen resultado tanto equipo y

familias.

Damos gracias por todo el apoyo de nuestros directores generales de la Asociacién Nuevos Pasos,
también por el cuidado del equipo desde el exterior.
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AVISA

AVISA BOLIVIA

AVISA es un programa de la Asociacion Nuevos Pasos cuyo objetivo es crear COMUNIDADES
VIGILANTES a través de Capacitaciones y Programas de Prevencion y Deteccion de abuso sexual a
la infancia y Atencién a las victimas. Trabaja la prevencidon de forma integral, dando herramientas
de autoproteccion a los nifos, formando al equipo educativo en la prevencion y deteccién de los
abusos sexuales y sensibilizando a las familias para el cuidado y proteccion de los nifios. Atiende
también casos externos derivados de otras entidades o solicitado por la propia familia.

AREA DE FORMACION

Se realizan capacitaciones internas para formar al equipo AVISA, capacitaciones externas para
profesionales, familias, iglesias y empresas.

Se participd en una feria de practicas preprofesionales en la Universidad Autonoma Gabriel René
Moreno, con el objetivo de dar a conocer el trabajo de AVISA para que los estudiantes de psicologia
puedan postular para su pasantia. La feria fue un éxito, varios estudiantes solicitaron realizar su
pasantia, hacer voluntariado y participar de las formaciones externas AVISA (11, 12,13 de mayo
2023).

Se firma convenio tripartito entre la Asociacién Nuevos Pasos, Escuela instituto de formacion de
maestros "ENRIQUE FINOT" de Santa Cruz de la Sierra y Rotary Club Satélite Grigota, con el objetivo
de ensefar a los estudiantes, futuros profesores del Ultimo afio de la Normal Enrique Finot,
conocimientos fundamentales de prevencion y deteccion del ASI a través de la metodologia AVISA.

Se realiza una reunion con la Unidad de Bienestar Social Estudiantil, de la UAGRM para ver posible
colaboracion con ellos, ofrecer talleres y capacitar al equipo social de la universidad que va a las
comunidades.



FORMACIONES REALIZADAS EN EL 2023

N° FORMACION FECHA LUGAR ASISTENTES

1 Formacion tedrico practica— | 16y Oficina Nuevos Pasos 14
Externa AVISA 17/03/2023

2 Formacién tedrico practica— | 05y Oficina Nuevos Pasos 13
Externa AVISA 07/06/2023

3 Formacion tedrico practica— | 15y Online (zoom) 11
Externa AVISA 18/08/2023

4 Formacion tedrico practica— | 19y Online (zoom) 8
Externa AVISA 21/12/2023

5 Formacion Entrevista Pre- 31/08/2023 Online (zoom) 18
diagnostico

6 Formacion en Dibujos Online (zoom) 8

7 Formacion Twiiti(empresa) Oficinas Twiiti 10

8 Formacion AVISA 18/09/2023 Comunidad Catolica
Comunidad Catodlica Betania Betania

8 Claves para la prevenciony | 01/12/2023 UAGRM 15
deteccion del ASI

9 Formacion: La Normal ESFM Enrique Finot 18

TOTAL 115




AREA DE ACOMPANAMIENTO A FAMILIAS

Se inicia una nueva area de Acompafnamiento a Familias dentro del AVISA. Se empieza capacitando
al equipo de voluntarios y equipo técnico con dos formaciones externas. Estaba previsto realizar
una formacion desde trabajo social para capacitar al equipo en el proceso que han de transitar las
familias una vez se inicia la denuncia, pero debido al volumen de trabajo en los colegios se pospone
en dos ocasiones y finalmente queda pendiente para el proximo afio.

Capacitaciones realizadas:

FORMACION CAPACITADOR FECHA ASISTENTES
Caminando con las | Mdnica Martin 19/04/2023 Carla, Alejandra,
familias Limberg, Melissa,

Nurit, Débora
Consejeria en | El Alfarero Junio 2023 Daniela, Carla,
momento critico Dayanna, Alejandra,
Limberg, Nurit,
Débora

AREA DE ADULTOS SOBREVIVIENTES

Se realiza el primer taller para mujeres sobrevivientes al abuso sexual. Hay una participacion de 5
mujeres.

APLICACION PROGRAMA AVISA

PROGRAMA AVISA REALIZADOS EN EL 2023

Se aplica el programa AVISA en 9 colegios fiscales en el marco del convenio con el Global Grand
del Rotary, en los programas propios de Nuevos Pasos, en un colegio privado y una hora feliz en
un barrio de alto riesgo. Teniendo un impacto de 3422 nifios que reciben herramientas de
prevencion, 230 profesores capacitados en prevencion y deteccion, 911 familias sensibilizadas y que
se convierten en Comunidad Vigilante. El impacto del programa AVISA es mucho mayor a estas
cifras ya que la mayoria de los profesores trabajan en otras unidades educativas en las que pueden
aplicar lo aprendido y las familias impactan en su entorno mas cercano. En estas aplicaciones de
detectaron 93 casos de abuso sexual infantil de los cuales se hicieron 25 denuncias y el resto se
actuo de la forma mas oportuna. Todavia falta realizar alguna entrevista a aquellos nifios que a final
de curso viajaron por vacaciones.



COLEGIO TIPO DIST NIVEL FECHA FORMACION N.o FECHA ESCUELA DE N.o FECHA PROGRAMA N'O CASOS DENUNCIA
RITO EQUIPO EDUCATIVO PADRES AVISA DETECT S
APLICACION AULA
Nutrir la Vida Oncolégico Hospital DM - Area 06/02/2023 presencial 2 - - - — — —
Oncolégico 1 infantil (psicélogas)
U.E Pampa de La Cruz Fiscal DM - Primaria 11/04/2023 Presencial 12 21/04/2023 22 17, 18, 20, 21/04/2023 356 7 0
Tarde Global Grand 7 26/04/2023 Zoom 08, 09, 11, 12/05/2023
Colegio La Capilla Privado DM - Inicial y 25y 26/04/2023 12 27/04/2023 19 03, 04, 05/05/2023 48 - -
1 primaria
U.E Pampa de la Cruz Fiscal Global DM - Primaria 17/05/2023 Presencia 18 17/05/2023 186 15, 16, 18, 19/05/2023 366 12 3
Mafiana Grand 7 30/05/2023 Zoom 22, 23, 24, 25/05/2023
CAID Nuevos Pasos Nuevos Pasos DM - Primaria Ya realizaron 19/05/2023 17 Ya realizaron - _ -
8
Jardin Nuevos Pasos Nuevos Pasos DM - Jardin 05y 06/06/2023 49 09/05/2023 32 05, 07, 09/2023 49 0 0
7
U.E Angela Pinckert Fiscal Global DM - Primaria 14/11/23 Presencial 27 09/06/2023 177 12, 13, 15, 16/06/2023 619 19 2
Grand 7 24/11/2023 Zoom 19, 20, 22, 23/06/2023
U.E Magisterio B Fiscal Global DM - Primaria 01/08/2023 20 01/08/2023 40 08, 09, 10, 11/08/2023 436 15 -
Grand 2 14, 15,17, 18/08/2023
U.E San Martin Fiscal Global DM - Inicial y 01/09/2023 Presencial 16 11/09/2023 126 04, 06, 07, 08/09/2023 475 19 -
Grand 5 primaria 01/09/2023 Zoom 11, 12, 14, 15/09/2023
OANSA Cambodromo Hora feliz DM - hora feliz 07, 08/09/2023 17 16/09/2023 9 09, 16/09/2023 63 - -
iglesia 5
Inicial Roca Y Coronado II Fiscal Global DM - Inicial 29/09/2023 Presencial 13 16/10/2023 13 26, 27, 28/09/2023 184 O 0
Grand 12 29/09/2023 Zoom
Nueva América Fiscal DM-8 Primaria 02/10/2023 Presencial 18 02/10/2023 171 03,04,05,06/10/2023 417 21 _
Global 16/10/2023 Zoom 09,10,12,13/10/2023
Grand
Nueva América INICIAL Fiscal DM-8 INICIAL 20/10/2023 Presencial 13 20/10/2023 52 06,07,09,10/11/2023 207 - -
Global 24/11/2023 Zoom Presencial
Grand 22/11/23 Zoom
Angela Pinckert INICIAL Fiscal DM-7 INICIAL 14/11/2023 Presencial 13 14/11/23 Presencial 47 13,15,16,17/11/2023 202 - -
Global 24/11/2023 Zoom 22/11/23 Zoom
Grand
TOTAL Equipo educativo 230 Familias 911 Nifios y nifias 3.422 93 5

CASOS CON DENUNCIAS Y SENTENCIAS

En la gestion 2023 dentro del Programa AVISA se determinaron casos de Violacién, Abuso sexual y
estupro internos y externos. Se determinaron 25 casos con denuncias, dentro de ellos cinco casos
con sentencias, cabe resaltar dentro de los casos detectados falta por formalizar las denuncias ya
que en el mes de diciembre gestion 2023 se trabajo con el equipo de Psicologia y Trabajo Social,
algunos casos se tienen que realizar valoraciéon Psicologia y determinacion con el equipo técnico de
Psicologia y Trabajo Social para asi mismo confirmar o descartar y dar curso en cada uno de ellos y

trabajar minuciosamente como corresponde. En el siguiente cuadro se demuestra el Trabajo

realizado por Trabajo Social.




AREA DE PSICOLOGIA

El equipo de psicdlogos participa en cada colegio que se realiza aplicando en aula,
atendiendo las situaciones que surgen durante las aplicaciones, en la revision de dibujos,
entrevistas a los nifios, e informando a las familias de la deteccion de abuso sexual infantil
en coordinacion con trabajo social. Son parte también del equipo de capacitacion y dan
orientacién y atencion terapéutica en los casos necesarios. Este afio se ha iniciado con la
atencién terapéutica a menores responsables.

TOTAL, PROCEDENCIA TIPO DE CASOS ATENDIDOS
CASOS
ATENDIDOS |~ rcos | DETECCIONES | ABUSO | VIOLACION | PRACTICAS | MENORES | OTROS
EXTERNOS | EN COLEGIO | SEXUAL ABUSIVAS | RESPONSABLES
SEXUALES
76 18 58 47 11 7 2 9

Cuando Daniela, coordinadora del area de Psicologia, entra en baja por maternidad, Carla
asume la coordinacion del area de psicologia.

AREA DE TRABAJO SOCIAL

El area de trabajo social interviene en los casos detectados de abuso sexual infantil dando
atencién social y seguimiento a cada caso y familia, orientando y acompafando en los
procesos. Trabaja en coordinacién con el equipo psicolégico y hace las derivaciones
oportunas segun sea el requerimiento: derivacion al equipo de psicélogos de AVISA, al
CEPAT u otras entidades.

Este aflo se han atendido 85 casos desde Trabajo Social con diferente tipo de
intervenciones. Se continud con 2 casos que iniciaron en el 2021, 5 casos que iniciaron
en los 2022 y 78 casos atendidos en este afio. Durante este 2023 se concluyeron y
cerraron 45 casos y se realizaron 19 denuncias.

RELACIONES INSTITUCIONALES

CEPAT — Politicas sociales

e Se renueva el convenio interinstitucional de cooperacion entre el Gobierno
Auténomo Departamental de Santa Cruz y la asociacion Nuevos Pasos, con una
vigencia de 3 afios a partir de julio 2023.

e Desde Trabajo Social se derivan 2 menores para atencién terapéutica al CEPAT.

Club Rotary

Este afio se realizan los 5 colegios restantes para completar los 10 colegios acordados
en la subvencion del Global Grand. En realidad, se realizaron mas ya que en varios de
ellos se aplico en el turno de mafiana y tarde o bien en primaria e inicial (realizando un
total de 9 unidades educativas este afo). Desde el Global Grand amplian un semestre
mas, hasta junio del 2024 para realizar 3 colegios mas dentro de la misma subvencion.




Se firma convenio tripartito entre la Asociacion Nuevos Pasos, Escuela instituto de
formacion de maestros "ENRIQUE FINOT” de Santa Cruz de la Sierra y Rotary Club Satélite
Grigota.

El Rotary entrega un reconocimiento a Nuevos Pasos, a Débora Como coordinadora de
AVISA, y Dayanna como coordinadora de los colegios del Global Grand, por la labor de
prevencién del abuso sexual infantil con el programa AVISA

CBN

Los responsables de CBN visitan los programas de Nuevos Pasos. Después de conocer el
programa AVISA quedan impactados y dan la oportunidad para que presentemos el
proyecto de AVISA para una subvencion, estamos a la espera de su respuesta.

EQUIPO DEL PROGRAMA AVISA

e Equipo técnico:

o Directora: Carmen Herrera

o Coordinadora AVISA: Débora A. Rubira

o Psicologos: Daniela Coronado (coordinadora del area de psicologia), Carla
Alvarez y Daniel Alvis.

o Trabajadora Social: Claudia Erica Ribera (Coordinadora del area de trabajo
social).

o Coordinadora colegios Global Grand: Dayanna Ayala.

o Tutores de aplicacién: Lucia Martinez, Débora Rubira, Any Torres, Dayanna
Ayala, Lidia Maraza, Daniela Coronado, Carla Alvarez, Daniel Alvis, Lea
Aguilar, Zulema Torres, Limberg Pardo.

o Auxiliares aplicacién: Raquel Justiniano, Tatiana Justiniano, Ana Clara Paz,
Magdalena Mohr, Fany Silva, Arianna A. Flores, Sdenka Justiniano, Nurit
M. de Rubin, Yenny Quispe, Dubreica Salazar, Lensi Villafuerte, Alejandra
Campos, Linda Loayza, Nicol Parraga, Martin Miranda, Analia, Noelia
Gironda, Gladys Quispe, Marcela Vargas, Jacob Telmo, Carolina Michell,
Silvana Suarez, Fabiola Jiménez, Susana Méndez, Camila Davalos,
Inocencia Ortiz, Bertha Lucia de la Campa, Dafne Ibafiez, Valentina Gemio,
Orfa Gomez, José Luis.

o Pasantes: Alejandra Campos (Psicologia), Sonia  Quintanilla
(Psicopedagogia), Arianna Alannis Flores, Sadie Grace Hammond (Trabajo
social).

o Responsable Formacién: Daniel Alvis

o Responsables Acompafiamiento familiar: Carla Alvarez y Débora Rubira.



OTROS

- Se presenta el programa AVISA a varios equipos Yy visitas que desean conocer el
programa. Una visita de Sabadell queda tan impactada por el programa que
solicita la metodologia AVISA para aplicarla en Espafa.

- Se firma un convenio con la UAGRM para que los estudiantes de psicologia
puedan realizar las practicas en Nuevos Pasos (AVISA).

- La coordinadora de AVISA comparte un tiempo de animo, escucha y orientacion
para el equipo Kamani que usa la metodologia AVISA en la Paz.

- Celebramos el nacimiento de Juan José, bebé de la coordinadora de psicologia.

FOTOS PROGRAMA AVISA Y ACTIVIDADES 2023
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Nueva América Primaria e Inicial



Firma de convenio CEPAT

Trabajo Social Equipo AVISA

Reconocimiento Rotary

Kamani La Paz

Formacién Externa AVISA

Formacién Equipo AVISA
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Nuevos Pasos Espafa esta legalmente inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones
de Espafa con el nimero G53972030 desde 2006 y forma parte de las Mesas de
Solidaridad de los Ayuntamientos de Sant Quirze del Valles y de Sant Cugat del Vallés,

en la provincia de Barcelona.

La labor que Nuevos Pasos Espafia lleva a cabo desde el afio 2006 tiene que ver,
principalmente, con actividades de difusion y sensibilizacion del trabajo operativo en
Latinoamérica en diferentes instituciones en todo el pais ademas de presentacion de
proyectos para la financiacion de los programas; talleres interdisciplinarios; talleres de
cuentos para nifios en bibliotecas; coordinacién con cooperantes internacionales y

extension de nuevas sedes de la Asociacion en otros ayuntamientos del pais.

ACTIVIDADES
CUENTOS POR LOS DERECHOS DE LOS NINOS

La proyeccion de “La Suerte de ir a la escuela” fue una actividad de sensibilizacion
enmarcada en el espacio de “Cuentos por los derechos de los nifos” en Torre Julia de
Les Fonts, como la Asociacion Nuevos Pasos ya venimos haciendo desde el afio 2012
pero siempre en la Biblioteca de Sant Quirze.

El propdsito siempre ha sido hacer participes a los nifios y nifias de nuestro municipio de
los valores necesarios para construir una sociedad mas igualitaria, solidaria, integradora
y tolerante. En esta actividad hemos intentado mostrar a los nifios y nifias de Les Fonts
que todos los nifios y nifas del mundo tienen derecho a ir a la escuela, pero no todos
pueden disfrutar de este derecho.

CINE INFANTIL

“Wall-E” 21 de abril a Torre Julia

La pelicula “Wall-E” nos muestra como 700 afos atras, el planeta Tierra tuvo que ser
evacuado debido a una enorme acumulacién de basura, encomendando a una serie de
robots la misién de limpiarla. Hoy, el Unico superviviente es el pequeiio WALL-E, que con
el paso de los aflos ha desarrollado una personalidad propia y se dedica a recolectar
prendas de unidades destruidas y otros objetos extrafos. Esta preciosa pelicula de Pixar
tiene un mensaje ecologista en el que podemos ver cdmo la deforestacion y la poca
conciencia de los humanos pueden llevar a la Tierra a desaparecer.

Esta actividad y su posterior charla, pretendia mostrar, a los nifios y nifias de Les Fonts,
la importancia de cuidar nuestro planeta.



PARTICIPACION EN LA FIESTA COMERCIO JUSTO Y FINANZAS ETICAS

Como cada afio hemos participado en la Fiesta del Comercio Justo y Finanzas éticas
poniendo un tenderete con elementos comprados en la contraparte de Nuevos Pasos,
potenciando la compra sin intermediarios.

ACTIVIDADES ARTISTICAS

"Eres un artista” en el mes de mayo Fiesta del comercio justo

Esta actividad consiste en preparar una zona con caballetes, con pintura y un soporte
para que cada niflo que quiera crear su obra de arte pueda experimentar y entrenar su
creatividad. Pablo Picasso dijo una vez: "Todo nifio es un artista. El problema es como
seguir siendo artista una vez que crecemos."

La actividad tenia el propdsito de empoderar a la infancia.




CINE PARA LA GENTE MAYOR

“Ahora o nunca” en el mes de octubre en el mes cultural de la gente mayor.

Carter y Edward comparten una habitacion de hospital con mucho tiempo para pensar
en lo que pasara a continuacion, y al respecto esta en sus manos. Pese a sus diferencias,
pronto descubren que tienen dos cosas muy importantes en comun: una necesidad no
satisfecha de aceptarse en si mismos y las elecciones que han realizado, y un deseo
urgente de pasar el tiempo que han perdido haciendo todo lo que siempre quisieron
hacer. Asi que, en contra de las érdenes del médico y del sentido comun, estos dos
auténticos desconocidos abandonan el hospital y se lanzan juntos a la carretera para vivir
la aventura de sus vidas.

La actividad pretendia aportar, a la gente mayor, la perspectiva de que la solidaridad la
podemos ejercer en cualquier circunstancia y con lo que tenemos a nuestro lado.

CINE SOLIDARIO

"Yo soy todas ellas" el 4 de noviembre mes de la solidaridad.

Afos 90, en Johannesburgo. La detective sudafricana Jodie Snyman deja de mala gana
su investigacion de una red de pederastia, con seis nifias desaparecidas, porque le han
asignado el caso de un asesino en serie que deja marcadas a las victimas con unas
iniciales (diferentes en cada caso). Para su sorpresa, este nuevo caso esta relacionado
con el anterior, puesto que la primera victima, un ex ministro de la era del apartheid,
tenia antecedentes por pederastia, ya que abus6 de su nieta, y estaba involucrado en
varios secuestros de menores, que acabaron como esclavas sexuales.



Las letras que aparecen en los cadaveres corresponden a los nombres de otras victimas
de la red de tréafico, que involucra a personajes poderosos. La actividad pretendia dar
visibilidad a la infancia victima de trafico humano.

PARTICIPACION EN EL MES DE LA SOLIDARIDAD

Como cada afio hemos participado en algunas actividades del mes de la solidaridad.
hemos recogido los juguetes de la Escola Lola Anglada, y hemos participado en la venta
de libros y juguetes de segunda mano.

La actividad ha tenido el propdsito de concienciar a la poblacién de la importancia de
minimizar el consumismo.




ANEXO: RESUMEN ECONOMICO 2023

1. NUEVOS PASOS PERU

PROGRAMA SOLES DOLARES
Hogar 104,414.70 28,242.12
Jardin de Infancia 35,625.22 9,635.99
CAID 14,054.49 3,801.49
Talleres de Vida 25,667.20 6,942.52
AVISA 675.00 182.57
Administraciéon 40,032.48 10,828.00
TOTAL 220,469.05 59,632.57

DISTRIBUCION DE GASTOS PERU 2023

Avisa
0%

Talleres de Vida
12%




2. NUEVOS PASOS BOLIVIA

Subvenciones e
Impuestos
2%

CAID 162,943.39 20,982.99
Escuela Infantil 135,602.96 17,462.23
Nutrir la Vida 89,575.40 11,535.05
Centro de vida 102,865.26 13,246.44
AVISA 204,132.62 26,287.12
Administracion 138,336.76 17,814.28
Subvenciones e Impuestos 18,033.08 2,322.20

DISTRIBUCION DE GASTOS BOLIVIA 2023
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